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I. NAME, ZWECK UND SITZ
Artikel 1

1.Die Partei tragt den Namen ,Chréschtlech-Sozial
Vollekspartei” (abgekiirzt: CSV). Die offiziellen Ubersetzun-
gen lauten: Christlich-Soziale Volkspartei (deutsch); Parti
Chrétien-Social (franzosisch); Christian Social People’s Par-
ty (englisch); Partito Cristiano-Sociale (italienisch), Partido
Cristiano-Social (spanisch); Partido Cristao-Social (portugie-
sisch), Christelijk-Sociale Volkspartij (niederlandisch).

2. Die CSV ist eine Volkspartei, d.h. eine Vereinigung von
Frauen und Mannern aus allen Schichten der Bevdlkerung,
die gewillt sind, im Geist christlicher und demokratischer
Uberzeugung, eine Gesellschaft der Solidaritat in Freiheit,
Frieden und sozialer Gerechtigkeit zu verwirklichen.

3. Der Sitz der Partei befindet sich in Luxemburg.

Il. MITGLIEDSCHAFT

Artikel 2

1. Mitglieder der christlich-sozialen Volkspartei konnen vom
vollendeten 16. Lebensjahr an, alle werden, die die Grundsatze,
die Statuten und das Programm der Partei annehmen und an

dessen Verwirklichung mitarbeiten wollen.

2. Die Parteizugehdrigkeit ist unvereinbar mit der Mitgliedschaft
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in einer anderen politischen Partei oder einer Organisation,
deren Zielsetzung im Gegensatz zu den Grundsatzen, den Sta-
tuten oder dem Programm der Partei steht.

A. Aufnahmeverfahren
Artikel 3

1. Die Mitgliedschaft wird durch die Unterzeichnung einer Bei-
trittserklarung beantragt.

2. Der Antragsteller wird als Mitglied grundsatzlich derjenigen
Sektion zugewiesen, in der er seinen gewdhnlichen Wohnsitz
hat, es sei denn, dass er den Wunsch &uRert, einer anderen
Sektion angegliedert zu werden.

3. Der zustandige Sektionsvorstand hat das Recht, binnen zwei
Monaten die Parteimitgliedschaft oder Sektionszugehérig-
keit aus triftigem Grunde abzulehnen. Besteht am Wohnsitz
des Bewerbers keine organisierte Parteisektion, so ist der Be-
zirksvorstand zustandig.

4. Gegen die Ablehnung steht dem Bewerber binnen Monats-
frist ein Rekursrecht beim Bezirksvorstand und gegen dessen
Entscheid, beim Nationalkomitee zu. Dieses entscheidet in
letzter Instanz. Beide Instanzen beschlieBen nach Anhéren
des Interessenten sowie eines Vertreters des zustandigen
Vorstandes.
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5. Die Mitgliedschaft wird durch Immatrikulation im Gene-
ralsekretariat festgestellt. Dem Parteimitglied wird seitens
des Generalsekretariates eine Mitgliedskarte ausgestellt.
Diese Mitgliedskarte wird dem Parteimitglied jedes Jahr
durch den Sektionsvorstand zugestellt. Subsidiarisch wird
diese Aufgabe vom Bezirksvorstand oder vom Generalsekre-
tariat ibernommen.

B. Verlust der Mitgliedschaft

Artikel 4

1. Die Mitgliedschaft geht verloren
a. durch den schriftlich erklarten Austritt aus der Partei;
b. durch Verweigerung der Beitragszahlung;

¢. durch gemal Artikel 80 u.f. erfolgten Beschluss der Diszi-
plinarorgane.

Artikel 5
1. Eine Wiederaufnahme ist statthaft, wenn das Nationalko-
mitee feststellt, dass die fiir den Verlust mafRgebend gewese-

nen Griinde hinfallig geworden sind.

2. Das Nationalkomitee entscheidet lber die Wiederaufnahme
in erster und letzter Instanz.
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C. Beitrage
Artikel 6 - Mitgliedsbeitrage

Die Mitglieder entrichten einen jahrlichen Beitrag, der vom
Nationalkongress der Partei festgesetzt wird.

Die Hohe des jahrlichen Beitrages muss mindestens alle fiinf
Jahre vom Nationalkongress iberpriift und gegebenenfalls
angepasst werden.

Artikel 7 - Sonderbeitrage

1. Die der CSV angehdrenden Mitglieder der Regierung, der
Abgeordnetenkammer, des Staatsrats, der Europdischen
Kommission, des Europdischen Parlaments, der Parlament-
arischen Versammlung des Europarats sowie aller anderen
europdischen und internationalen Organe sind zur Entricht-
ung von Sonderbeitragen verpflichtet. Gleiches gilt fiur die
CSV-Vertreter in Gremien, bei deren Zusammensetzung
die Partei ein Mitspracherecht hat bzw. denen ein Posten
aufgrund ihres politischen Mandats zusteht. Das National-
komitee entscheidet, welche Organe und Gremien im vorge-
nannten Sinne betroffen sind.

2. Die Hohe der Sonderbeitrage laut Absatz 1. wird vom Natio-
nalkomitee festgelegt.

3. Biirgermeister, Schéffen, Gemeinderatsmitglieder sowie
Mitglieder der beratenden kommunalen Kommissionen und
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interkommunalen Syndikate entrichten Sonderbeitrage, die
vom Sektionsvorstand festgelegt werden. Diese Beitrage
verbleiben bei der Sektion. In der Stadt Luxemburg verblei-
ben die Beitrage in der Kasse der CSV Stad Létzebuerg.

Die entsprechenden Richtlinien mussen dem Nationalko-
mitee jahrlich ohne Aufforderung mitgeteilt werden.

4. Der personliche Mitgliedsbeitrag wird von den Sonderbeitra-
gen nicht beriihrt.

Artikel 8 - Gonnermitgliedschaft

1. Jedes Mitglied der Partei kann Gonnermitglied werden, in-
dem es einen monatlichen oder jahrlichen Zusatzmitglieds-
beitrag entrichtet.

2. Das Nationalkomitee legt den monatlichen bzw. jahrlichen
Mindest- und Hochstbeitrag fiir eine Gonnermitgliedschaft

fest.

3. Gonnermitglied kénnen ausschliefSlich physische Personen
werden.
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I1l. GLIEDERUNG DER PARTEI
Artikel 9
Organisationsstufen der CSV sind:

A. Die Sektion
B. Der Bezirk
C. Die Nationalorganisation

A. Die Sektion
Artikel 10 - Bildung

1. Die Sektion ist die erste Stufe der Parteiorganisation.
Grundsatzlich soll in jeder Gemeinde eine Sektion bestehen.

2. a. Die Sektionen mehrerer Gemeinden kénnen sich in einem
Sektionsverbund  zusammenschlieBen. Dieser Zusam-
menschluss erfolgt mit einfacher Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen gemaR der in dieser Satzung vorgesehenen
Verfahrensordnung durch Beschluss der Generalversam-
mlungen der jeweiligen Sektionen.

b. Der Zusammenschluss muss zeitlich begrenzt sein auf
maximal sechs Jahre. Er kann durch Beschluss der Gene-
ralversammlungen der urspriinglichen Sektionen und in
Anwendung der unter 2a. aufgefiihrten Bestimmungen
erneuert werden.
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. Die Befugnisse und Rechte der Sektionsverbiinde mussen in

einer von den Generalversammlungen der jeweiligen Sek-
tion und vom Bezirksvorstand genehmigten Geschaftsord-
nung festgelegt sein. Grundsatzlich werden durch diese
Geschaftsordnung alle oder verschiedene Pflichten und
Rechte der Sektionen an den Sektionsverbund iibertragen.

. Die Geschaftsordnung eines Sektionsverbundes darf den

Bestimmungen dieser Satzung nicht widersprechen. Sollte
die Geschaftsordnung eines Sektionsverbundes nicht mit
dieser Satzung in Einklang sein, so gilt Letztere vorrangig.

. Fiir die Berechnung der Delegiertenzahl sind die im Sek-

tionsverbund zusammengeschlossenen Sektionen als Ein-
zelsektionen anzusehen.

. Die CSV-Sektion Stad Létzebuerg kann Stadtteilsektionen

einsetzen.

. Die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Stadtteilsektionen

werden in einer von der Generalversammlung der CSV
Stad Létzebuerg angenommenen und vom Nationalko-
mitee genehmigten Satzung festgelegt.

. Die CSV-Sektion Stad Létzebuerg (ibertragt den Stadtteilsek-

tionen das Recht, die ihnen aufgrund ihrer Mitgliederzahl
zustehenden Bezirks- und Nationaldelegierten zu wahlen.
Die aufgrund der Parteiwahlerzahl zu bestimmenden Dele-
gierten werden von der Generalversammlung der CSV Stad
Létzebuerg gewahlt. Fiir die Berechnung der Delegierten-



zahl gelten die Bestimmungen von Artikel 15 sowie Artikel
32 Absatz 2.

d. Die in Artikel 10 Absatz 3 Buchstabe b. vorgenannte Sat-
zung regelt die Zusammensetzung und Wahl des Vor-
stands der CSV Stad Létzebuerg.

Artikel 11 - Aufgaben
Die Sektion hat die Aufgabe:

1. In ihrem Bereich das Gedankengut der CSV zu verbreiten und
die politische Willensbildung zu fordern.

2. Fiir die Ziele der Partei und die Mitgliedschaft in der CSV zu
werben.

3. Die Zusammenarbeit mit den Mandatstragern in der Ge-
meinde sicherzustellen.

4. Die Kontakte mit den Parteiorganen zu pflegen, die politische
Orientierung mitzubestimmen und ihre Beschlusse und Richt-
linien durchzufiihren.

Artikel 12 - Organe

Organe der Sektion sind:

1. die Generalversammlung der Parteimitglieder;
2. der Sektionsvorstand;
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3. der erweiterte Sektionsvorstand begreifend die Mitglieder
des Vorstandes sowie die CSV-Mitglieder der Gemeindekom-
missionen und/oder der Delegiertenrat.

Die Generalversammlung

Artikel 13

1. Jede Sektion muss jahrlich mindestens eine Generalversam-
mlung einberufen. Zu der Generalversammlung muss jedes

Mitglied schriftlich eingeladen werden.

2. An der Generalversammlung sind alle Mitglieder mit
beschlieRender Stimme teilnahmeberechtigt.

Artikel 14
1. Der gewdhnlichen Generalversammlung obliegt:

a. Die Begutachtung des Tatigkeits- und Kassenberichtes sowie
die Entlastung des Vorstandes und des Kassierers.

b. Die Festlegung der Zahl der Mitglieder des Sektionsvorstandes.

c. Die Wahl des Sektionsvorstandes, sowie der Nationaldele-
gierten und der Bezirksdelegierten.

d. Die Wahl von zwei Kassenrevisoren, die dem Sektionsvors-
tand nicht angehéren dirfen.

14



e. Die Planung der Tatigkeit fir das bevorstehende Berichtsjahr.

f. Die Aufstellung der Kandidaturen fir die Gemeindewahlen in
Anwendung der Artikel 68 und 69.

g. Die Beschlussfassung Giber alle die Sektion beriihrenden Ange-
legenheiten von grundsatzlicher Bedeutung, insbesondere Giber
Fragen der Kommunal und Nationalpolitik und iiber die Betei-
ligung an Schoffenratskoalitionen in den Proporzgemeinden.

2. Der zustandige Bezirksvorstand kann die Generalversam-
mlung einer Sektion einberufen und in dieser Generalversam-
mlung Antrdge zur Abstimmung bringen.

Bezirksdelegierte der Sektionen
Artikel 15

1. Die Bezirksdelegierten der Sektionen nehmen wahlberechtigt
am Bezirkskongress teil. Sie werden von der Generalversam-
mlung der Sektion gewahlt.

2. Jede Sektion hat das Anrecht auf einen Bezirksdelegierten
pro zehn Mitglieder und auf einen weiteren Bezirksdele-
gierten pro hundert Parteiwahler. Die Zahl der Parteiwahler
wird errechnet, indem die Stimmenzahl der Partei in jeder
Gemeinde bei den letzten Abgeordnetenwahlen durch die
Zahl der zu vergebenden Sitze dividiert wird.
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3. Jede Sektion hat jedoch Anrecht auf mindestens so viele Be-
zirksdelegierte wie Gemeinderatsmitglieder vorhanden sind.

4. Als zusatzliche Bezirksdelegierte in den Proporzgemeinden
gelten von Rechtswegen samtliche Gemeinderatsmitglieder,
die Mitglieder der CSV sind, sowie der Sektionsprasident und
der Sekretar.

5. Einberufen werden jeweils die fiir den vorhergehenden
Kongress teilnahmeberechtigten Delegierten, sofern nicht
neue Delegierte bekannt gegeben wurden.

Der Sektionsvorstand
Artikel 16

1. Der Sektionsvorstand ist das ausfihrende Organ der auf Ge-
meindeebene bestehenden Parteiorganisation. Er ist an die
Beschliisse der Generalversammlung gebunden.

2. Er besteht aus mindestens drei gewahlten Mitgliedern. Er be-
greift von Rechtswegen je zwei von der lokalen CSJ-Sektion,
(SF-Sektion und CSV-Senioren-Sektion designierte Delegierte,
sofern solche Sektionen auf lokalem Plan bestehen. Die CSV-Ge-
meinderatsmitglieder, die CSV-Abgeordnete und Minister aus
den Sektionen gehdren dem Vorstand von Rechtswegen an.

3. Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte einen Prasidenten, einen

Sekretdr, einen Kassierer und gegebenenfalls einen oder zwei
Vizeprasidenten.
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4. Der Sektionsprasident sollte in der Sektion wohnhaft sein.
Artikel 17

Aufgaben des Sektionsvorstandes sind:

1. Die Einberufung der Generalversammlung

2. Die Werbung neuer Mitglieder, sowie das An-, Um- und Ab-
melden beim Generalsekretariat.

3. Die Vorbereitung der Beteiligung und der aktiven Mitarbeit
an Kongressen sowie das Festlegen von Antragen.

4. Das Einkassieren und die Buchung der Beitrage, sowie die
regelmafRige Abrechnung mit dem Generalsekretariat.

5. Das alljahrliche Zustellen der Mitgliedskarten an die Partei-
mitglieder.

6. Die Einwirkung auf die politische Willensbildung im 6ffent-
lichen Leben.

7. Die Berichterstattung an das Bezirkskomitee und das Gene-
ralsekretariat iber die Tatigkeiten der Sektion.

8. Die Vertretung der ortlichen Interessen bei den zustandigen
Instanzen.
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Der erweiterte Sektionsvorstand
Artikel 18

Aufgabe des erweiterten Sektionsvorstandes ist es, zu Fragen
der Gemeindepolitik Stellung zu nehmen sowie Empfehlungen
an die CSV-Gemeinderatsmitglieder auszusprechen, jeweils un-
ter Vorbehalt der Bestimmungen von Artikel 14.1.q).

Der Delegiertenrat
Artikel 19

Die jahrliche Generalversammlung der Sektion kann entschei-
den, dass die Bezirksdelegierten, als zusatzliches Organ der
Sektion, den Delegiertenrat bilden. Diese Entscheidung gilt bis
zu den nachsten Gemeindewahlen.

Der Delegiertenrat, dort wo er von der Generalversammlung
eingesetzt worden ist, tagt unter dem Vorsitz des Sektionspra-
sidenten. Ihm obliegen die Vorbereitung der Beteiligung und
der aktiven Mitarbeit an Kongressen sowie das Festlegen von
Antragen. Artikel 17, c. findet in diesem Fall keine Anwendung.

Zusammen mit dem erweiterten Sektionsvorstand, kann der
Delegiertenrat zu allen Fragen der Gemeindepolitik Stellung
nehmen, sowie Empfehlungen an die CSV-Gemeinderats-
mitglieder aussprechen, jeweils unter Vorbehalt der Bestim-
mungen von Artikel 14.1.9. Kommt es zu Abstimmungen, so
hat jedes Mitglied des erweiterten Sektionsvorstandes, sowie
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des Delegiertenrates eine Stimme; Parteimitglieder, die beiden
Organen angehdren, haben jedoch auch nur eine Stimme, und
nicht zwei.

Das Einsetzen eines Delegiertenrates durch die jahrliche Gene-
ralversammlung ist fakultativ.

Artikel 20

Die Sektionen sind in lokalpolitischen Fragen autonom. Diese
Autonomie darf jedoch den Beschliissen der iibergeordneten
Gremien der Partei nicht zuwiderlaufen.

Bildung von Sektionsverbanden
Artikel 21

Mehrere Sektionen kénnen sich, im Einvernehmen mit dem Na-
tionalkomitee und dem Bezirksvorstand, unter anderem auf Kan-
tonalebene, zu einem Sektionsverband zusammenschlieRen.

Die ZusammenschlieBung erfolgt durch Beschluss der General-
versammlungen der jeweiligen Sektionen.

Die Befugnisse und Rechte der Sektionsverbande miissen in
einer von den Generalversammlungen der jeweiligen Sektionen
und vom Bezirksvorstand genehmigten Geschaftsordnung fest-
gelegt sein. Grundsatzlich werden durch diese Geschaftsord-
nung alle oder verschiedene Pflichten und Rechte der Sektionen
an den Sektionsverband Gibertragen.
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Die Geschaftsordnung eines Sektionsverbandes darf den
Bestimmungen dieser Satzung nicht widersprechen. Sollte die
Geschaftsordnung eines Sektionsverbandes, nicht mit dieser
Satzung in Einklang sein, so gilt letztere vorrangig.

B. Der Bezirk

Artikel 22

Der Bezirk ist die Organisationsstufe der CSV in einem Wahl-
bezirk.

Artikel 23

Die Organe des Bezirks sind der Bezirkskongress und der Be-
zirksvorstand.

Der Bezirkskongress

Artikel 24

Der Bezirkskongress begreift:

1. Die Mitglieder des Bezirksvorstandes;

2. Die CSV-Regierungsmitglieder aus dem Bezirk;

3. Die Abgeordneten und Ersatzabgeordneten des Bezirks;

4. Die Bezirksdelegierten der Sektionen und Lokalsektionen;
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5. Die Prasidenten der Sektionen und Lokalsektionen;

6. Die Mitglieder des Bezirksvorstandes der Unterorganisa-
tionen.

Artikel 25
Dem Bezirkskongress obliegen:

1. Die Begutachtung der Tatigkeits- und Kassenberichte sowie
die Entlastung des Vorstandes.

2. Die Festlegung der Richtlinien fiir die Parteipolitik im Bezirk.

3. Die Stellungnahme und Beschlussfassung betreffend die
Antrage.

4. Die Weiterleitung von etwaigen Vorschldgen an das Natio-
nalkomitee.

5. Die Wahl des Prasidenten und von 12 Mitgliedern des Be-
zirksvorstandes.

6. Die Wahl von zwei Kassenrevisoren, welche dem Bezirksvor-
stand nicht angehdren diirfen.

7. Die Aufstellung der Kandidatenliste fir die Wahl der Ab-
geordnetenkammer gemalS Kapitel V der Statuten.

8. Die Beschlussfassung iber alle den Bezirk betreffenden An-
gelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung.

21



Artikel 26

1. Der Bezirkskongress tritt wenigstens einmal im Jahr zusam-
men.

2. Der Bezirksvorstand bereitet den Kongress vor, indem er den
Sektionen friihzeitig geeignete schriftliche Unterlagen iiber-
mittelt; er legt das Datum und den Tagungsort fest, stellt die
Tagesordnung auf und beruft den Kongress ein.

Falls ein Bezirksdelegierter oder ein Sektionsprasident ver-
hindert ist, am Bezirkskongress teilzunehmen, soll er seine
Delegiertenkarte einem anderen Sektionsmitglied zur Ver-
flgung stellen. Die einer Sektion zustehenden Delegierten-
karten missen in der Sektion verbleiben.

3. Der Kongress wird durch ein vom Kongress zu bestimmendes
Biiro geleitet, welches sich aus einem Vorsitzenden und vier
Mitgliedern zusammensetzt.

4. Der Kongress tagt giiltig Uber alle Fragen der Tagesordnung.

Der Bezirksvorstand

Artikel 27

1. Der Bezirksvorstand begreift:

a. einen Prasidenten, der vom Kongress unter den Partei-
mitgliedern gewahlt wird;
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b. zwolf Mitglieder, die vom Kongress gewahlt werden unter
den Parteimitgliedern, die kein Abgeordnetenmandat ha-
ben;

c. die Abgeordneten des Bezirks, vier Vertreter der CSJ sowie
je zwei der CSF, der CSG und der CSV-Senioren, die durch
den Vorstand der jeweiligen Unterorganisation des Bezirks
bezeichnet werden;

d. die CSV-Regierungsmitglieder aus dem Bezirk.

2. Kandidaten fiir den Bezirksvorstand missen eine einjahrige
Parteimitgliedschaft nachweisen konnen.

3. Die gewahlten und delegierten Mitglieder kooptie-
ren zusatzliche Mitglieder, um, gegebenenfalls, eine
angemessene Gesamtvertretung aller Interessen im Bezirk zu
sichern. In einem vom Nationalkomitee zu verabschiedenden
Reglement wird die maximale Anzahl von Mitgliedern, die
der Bezirksvorstand kooptieren kann, festgelegt.

4. Die Mitglieder des Bezirksvorstands wahlen aus ihrer Mitte
einen oder zwei Vizeprasidenten, einen Sekretdr, gegebenen-
falls einen beigeordneten Sekretar und einen Kassierer.

5. Der Bezirksvorstand kann ein Exekutivkomitee einsetzen, das
die laufenden Geschafte erledigt. Diesem gehdren die unter
1.a. und 4. bezeichneten Mitglieder von Rechtswegen an.

6. Wenn Fragen zur Diskussion gestellt werden, die
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ausschlieRlich eine oder mehrere Sektionen betreffen, kann
der Bezirksvorstand die Vorstandsmitglieder oder andere
Mitglieder dieser Sektionen mit beratender Stimme zu seinen
Sitzungen einladen.

7. Der Bezirksvorstand tritt wenigstens sechsmal im Jahr
zusammen. Kurzgefasste Sitzungsprotokolle sind an das Ge-
neralsekretariat einzusenden.

Artikel 28

Der Bezirksvorstand ist ausfiihrendes Organ im Bezirk.

Aufgaben des Bezirksvorstands sind:

a. Die Konsultierung, die Beratung und Unterstitzung der
Sektionen sowie die Uberwachung ihrer Tatigkeit.

b. Die Organisation einer planmafigen und wirkungsvollen
Werbung sowie die Grindung und der Ausbau von Sek-
tionen.

c. Die Bildungsarbeit der Partei im Bereich des Bezirks.

d. Die Durchfihrung der von den Bezirkskongressen ge-
fassten Beschlisse.

e. Die Stellungnahme zu der von den Abgeordneten des Be-

zirks verfolgten Politik sowie die Ausarbeitung von Vor-
schldgen zu politischen Fragen.
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f. Die Koordinierung der politischen Tatigkeit und der offent-
lichen Kundgebungen im Bezirk.

g. Eventuell die innerparteiliche Organisation auf der Ebene
von Sektionsverbanden koordinieren.

h. Die rechtzeitige Vorbereitung der Landes und Ge-
meindewahlen.

i. Die Zusammenarbeit des Bezirkes, sowie die Koordinierung
des Bezirkes mit den Sektionen, sowie dem Generalsekre-
tariat.

j- Alle anderen dem Bezirksvorstand aufgrund dieser Satzung
zugetragenen Aufgaben und Kompetenzen.

C. Die Nationalorganisation
Artikel 29

Die Organe der Nationalorganisation sind der National-
kongress, das Nationalkomitee und der Nationalrat.

Der Nationalkongress
Artikel 30
1. Der Nationalkongress ist die oberste Parteiinstanz.

2. Der ordentliche Nationalkongress tritt einmal im Jahre zu-
sammen.
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Artikel 31

1. Ein auBerordentlicher Nationalkongress findet auf Beschluss
des Nationalkomitees oder des Nationalrates sowie auf Ver-
langen von mindestens einem Flinftel der stimmberechtigten
Mitglieder des Nationalkongresses statt.

2. Die diesbeziiglichen Antrdge missen begriindet sein und
genaue Angaben Uber die gewiinschte Tagesordnung des
Kongresses enthalten.

Artikel 32

1. Der Nationalkongress begreift:

a. Die Nationaldelegierten;
b. Die Mitglieder des Nationalrates;
¢. Die CSV-Regierungsmitglieder;

d. Die Abgeordneten und Ersatzabgeordneten der Partei;

e. Die Mitglieder der Bezirkskomitees sowie die Prasidenten
der einzelnen Sektionen bzw. Lokalsektionen der Partei;

f. Die Prasidenten der Sektionsverbande;

g. Die Mitglieder der Nationalkomitees der Unterorganisa-
tionen der Partei;
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2. Die Nationaldelegierten werden gemafs der in Artikel 14 und
15 vorgesehenen Prozedur gewahlt, und zwar im Verhaltnis
eines Nationaldelegierten auf sieben Bezirksdelegierte,
wobei ein Bruchteil von mindestens vier Bezirksdelegierten
Anrecht auf einen weiteren Nationaldelegierten gibt.

3. Einberufen werden jeweils die fiir den vorhergehenden
Kongress teilnahmeberechtigten Delegierten, sofern nicht
neue ordnungsgemalSe Delegierte bekannt gegeben wurden.

4. Falls ein Nationaldelegierter oder ein Sektionsprasident ver-
hindert ist, am Nationalkongress teilzunehmen, soll er seine
Delegiertenkarte einem anderen Sektionsmitglied zur Verfi-
gung stellen. Die einer Sektion zustehenden Delegiertenkar-
ten mssen in der Sektion verbleiben.

Artikel 33

Dem Nationalkongress obliegen u.a. folgende Aufgaben:

1. Die Festlegung der Grundlinien der Politik der christlich-so-
zialen Volkspartei und des Parteiprogramms sowie die Fest-
setzung von Richtlinien fir politische Aktionen.

2. Die Wahl in getrennten Wahlgangen:

a. des Parteiprasidenten;

b. des Generalsekretars;
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¢. von zwei Vizeprasidenten;
d. des Generalkassierers;

e.von acht Mitgliedern des Nationalkomitees und zwar je
zwei pro Bezirk;

f. von zwei Kassenrevisoren, die dem Nationalkomitee nicht
angehdren diirfen;

g. der Mitglieder der Disziplinarorgane.
3. Die Entgegennahme und Diskussion der Berichte des Partei-
prasidenten, des Generalsekretariates und der CSV-Fraktion

in der Abgeordnetenkammer.

4. Die Annahme der Kassenberichte und die Festlegung der
Mitgliedsbeitrage.

5. Die Abanderung der Statuten.

6. Die Beschlussfassung iber die gestellten Antrdge und Vor-
schldge.

Artikel 34
1. Das Nationalkomitee bereitet den Kongress vor.

2. Die Einberufung des Nationalkongresses geschieht durch das
Nationalkomitee mindestens vier Wochen vor dem Tagungs-
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termin unter Angabe des Datums, des Tagungsortes und der
Tagesordnung.

. Die Kongressunterlagen umfassen den Tatigkeitsbericht des
Generalsekretdrs, des Schatzmeisters, der CSV-Kammerfrak-
tion, der Amts- und Mandatstrager in den europdischen und
internationalen Organen sowie der Bezirke und Unterorgani-
sationen. Die Dokumente werden den Kongressteilnehmern
auf Anfrage per Post oder elektronisch zugestellt.

. Resolutionsantrage zum Kongress kénnen von den Sek-
tionen, den Bezirkskongressen, den Bezirksvorstanden und
den Unterorganisationen sowie vom Nationalkomitee ge-
stellt werden. Diese Antrage werden dem Nationalkomitee
mindestens zehn Tage vor dem Kongress mit einer ausfiihr-
lichen Begriindung vorgelegt.

. Antrage, die nach Ablauf dieser Frist oder Antrage, die im
Laufe des Kongresses gestellt werden, gelangen zur Verhand-
lung, wenn sie von mindestens finfundzwanzig stimmbe-
rechtigten Delegierten unterstiitzt sind.

. Das Nationalkomitee bringt die Antrage zur Abstimmung. Es
kann fiir jeden Antrag, eine schriftliche oder miindliche Em-
pfehlung an den Kongress richten, bzw. Alternativvorschlage
einbringen. Dies gilt auch bei Vorschlagen zu Satzungs-
anderungen.

. Bei aufRerordentlichen Kongressen sind weder Fristen noch
eine Mindestzahl von Antragstellern vorgesehen. Zur Diskus-
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sion kdnnen nur Antrage zugelassen werden, welche die auf-
gestellte Tagesordnung betreffen, sofern der aufSerordent-
liche Kongress nicht anders beschliefst.

Artikel 35

1. Der Nationalkongress wird geleitet durch ein vom Kongress
zu bestimmendes Biiro, welches sich aus einem Vorsitzen-
den, zwei Mitgliedern und einem Sekretar zusammensetzt.

2. Das Kongresshiro verfasst ein Protokoll tber die Beschluss-
fassung des Kongresses. Dieses Protokoll wird dem National-
komitee spatestens 14 Tage nach dem Kongress iibermittelt.

Das Nationalkomitee

Artikel 36

1. Das Nationalkomitee begreift:
1. den Parteiprasidenten;
2. den Generalsekretar der Partei;

3. die zwei Vizeprasidenten;

4. den Prasidenten der Kammerfraktion, sowie gegebenen-
falls den CSV-Kammerprasidenten;

5. den Generalkassierer;
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6. die gemal Artikel 46 bezeichneten beigeordneten Gene-
ralsekretdre;

7. gegebenenfalls die CSV-Mitglieder in der Regierung;
8. die Prasidenten der vier Bezirksvorstande;
9. die Prasidenten der Unterorganisationen der Partei;

10. die vom Nationalkongress gemafR Artikel 33 2e. zu
wahlenden Mitglieder;

11. den Fraktionssekretar;
12. einen Vertreter der CSV-Abgeordneten im Europaparlament;
13. bis zu fiinf durch Kooptation zu bezeichnende Mitglie-
der, die dem Nationalkomitee mit ihrem spezifischen
Fachwissen zur Seite stehen.
2. Der Parteiprasident leitet das Nationalkomitee.
Das Nationalkomitee kann, auf Vorschlag des Parteiprasi-
denten, bestimmte Befugnisse des Prasidenten an einen oder
an die beiden Vizeprasidenten iibertragen. Sie (iben diese dann
unter der Verantwortung des Prasidenten aus.

Artikel 37

1. Im Rahmen der Beschliisse des Nationalkongresses und des
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Nationalrates ist das Nationalkomitee zugleich richtungsbe-
stimmendes und leitendes Organ der Partei. Es ist befugt,
sich (iber alle Fragen politischer Natur, im Einklang mit den
politischen und programmatischen Grundlinien und Grund-
werten der CSV, auszusprechen, Empfehlungen zu geben und
Entscheidungen zu treffen.

Es ist weiter befugt, alle dem Zweck der Partei dienlichen
MaRnahmen zu treffen, sofern sie aufgrund dieser Satzung
nicht unter die Kompetenz eines anderen Organs oder Gre-
miums fallen. Das Nationalkomitee steht unter der Kontrolle
des Nationalrates.

2. Bei der Aufstellung der Kandidatenlisten fir die Kam-
merwahlen ist das Nationalkomitee berechtigt gemaR Artikel
65 Einspruch zu erheben.

3. Dem Nationalkomitee obliegt es weiter, alle ihm aufgrund
dieser Satzung zugetragenen Aufgaben und Kompetenzen
wahrzunehmen.

Artikel 38

1. Das Nationalkomitee wird durch den Parteiprasidenten unter
Angabe der Tagesordnung einberufen.

2. Auf Verlangen von einem Drittel der Mitglieder wird eine Sitz-
ung innerhalb von drei Tagen einberufen.

3. Das Nationalkomitee tritt wenigstens alle sechs Wochen zu-
sammen.
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Artikel 39

1. Die Exekutive der Partei begreift:
a. den Parteiprasidenten;
b. den Generalsekretar der Partei;
c. die zwei Vizeprasidenten;
d. den Generalkassierer;

e. den Prasidenten der Kammerfraktion, sowie gegebenen-
falls den CSV-Kammerprasidenten;

f. gegebenenfalls zwei Vertreter der CSV-Mitglieder in der
Regierung;

g. bis zu drei vom Nationalkomitee, aus dessen Mitte, zu
bezeichnende Mitglieder.

2. Der Parteiprasident leitet die Exekutive.
3. In der Exekutive missen alle Bezirke durch mindestens eine
Person vertreten sein. Gegebenenfalls kann die Exekutive, je

nach Tagesordnung, andere Mitglieder in die Sitzung einla-
den.
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Artikel 40
1. Die Exekutive verrichtet die laufenden Geschéfte der Partei.

2. Das Nationalkomitee kann die Exekutive mit anderen Aufga-
ben betrauen.

3. Die Exekutive berichtet dem Nationalkomitee jeweils in
dessen nachsten Sitzung Gber ihre Arbeiten.

Artikel 41

1. Der erweiterte Nationalrat, bestehend aus dem Nationalrat
und den CSV-Kandidaten bei den Nationalwahlen und Euro-
pawahlen, befindet tiber den Eintritt der CSV in Koalitionsver-
handlungen auf nationaler Ebene. Er legt die prinzipielle
Orientierung dieser Verhandlungen fest und bestimmt auf
Vorschlag des Parteiprasidenten die Zusammensetzung der
Verhandlungsdelegation.

2. Nach abgeschlossenen Koalitionsverhandlungen stimmt der
erweiterte Nationalrat iiber das vom Parteiprasidenten zu er-
lduternde Koalitionsabkommen ab. Des Weiteren obliegt es
ihm, Uber die auf Vorschlag des Regierungsformateurs dem
GroBBherzog vorzuschlagenden CSV-Regierungsmitglieder ab-
zustimmen.

Stellt die CSV den Regierungsformateur nicht, so schlagt

der Parteiprdsident die dem Grofherzog vorzuschlagenden
(CSV-Regierungsmitglieder vor. Die Abstimmungen betreffend
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das Koalitionsabkommen und die CSV-Regierungsmannschaft
erfolgen durch Handaufheben oder durch hochgehobene
Stimmkarten in ein und demselben Wahlgang.

. Die Vorschlage des erweiterten Nationalrates betreffend das
Koalitionsabkommen und die CSV-Regierungsmannschaft
werden dem Nationalkongress zur endgiiltigen Beschluss-
fassung vorgelegt. Diese Vorschlage werden in einer durch
Namensaufruf ~ vorgenommenen  Gesamtabstimmung
gutgeheifien oder abgelehnt. Der Nationalkongress kann
beschlieen, statt durch Namensaufruf durch Handaufheben
oder hochgehobene Stimmkarten abzustimmen.

Im Falle einer im Laufe der Legislaturperiode vorzunehmen-
den, einen oder mehrere CSV-Regierungsmitglieder betref-
fenden Umbildung der Regierung stimmt der Nationalrat
durch Handaufheben oder hochgehobene Stimmkarten
Uber den diesbeziiglichen Vorschlag des Staatsministers ab.
Stellt die CSV den Staatsminister nicht, so unterbreitet der
Vize-Premierminister den diesbezuglichen Vorschlag.

. Kommt es im Laufe der Legislaturperiode zu einer Ressort-
umverteilung innerhalb der vom Nationalkongress bestellten
CSV-Regierungsmannschaft, so informiert der Staatsminister
beziehungsweise der Vize-Premierminister den Nationalrat
vor In-Kraft-Treten dieser Entscheidung.

. Die in diesem Artikel erwahnten Abstimmungen des Natio-

nalkongresses und des Nationalrates erfolgen mit einfacher
Mehrheit.
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Der Nationalrat

Artikel 42

Der Nationalrat begreift:

1. die Mitglieder des Nationalkomitees;
2. die Mitglieder der Bezirksvorstande;
3. die Mitglieder der Kammerfraktion;
4. die friiheren Parteiprdsidenten;

5. je fiinf Mitglieder der Nationalkomitees der Unterorganisa-
tionen (CSF, CSJ, CSG und CSV-Senioren).

Artikel 43

1. Als Kontrollorgan gewahrleistet der Nationalrat den Res-
pekt der Parteistatuten, die Wahrung der programmatischen
Richtlinien sowie die Ausfihrung der vom Nationalkongress
getroffenen Beschlisse.

2. Als beratendes Organ befasst sich der Nationalrat mit den
Fragen, welche ihm vom Nationalkomitee unterbreitet wer-
den. Er kann selbst die Initiative zu Vorschlagen an das
Nationalkomitee ergreifen.
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3. Das Nationalkomitee und die Kammerfraktion sind dem
Nationalrat gegentiber rechenschaftspflichtig.

4. Der Nationalrat verabschiedet das Wahlprogramm auf natio-
naler und europaischer Ebene.

Artikel 44

Der Nationalrat tritt wenigstens zweimal im Jahr zusammen
sowie wenn ein Drittel seiner Mitglieder es verlangt.

Der Parteiprasident und der Generalsekretar
Artikel 45

1. Der Parteiprasident vertritt die Partei und Uberwacht deren
Tatigkeit.

2. Der Prasident und der Generalsekretar oder die von diesen
speziell beauftragten Mitgliedern des Nationalkomitees ha-
ben das Recht, an allen Versammlungen und Sitzungen der
Parteiorgane und der Unterorganisationen teilzunehmen. Sie
miissen jederzeit gehdrt werden.

3. Der Parteiprasident hat das Recht, die Parteiorgane einzu-
berufen und die Tagesordnung festzulegen.

Artikel 46

1. Der Generalsekretar unterstiitzt den Prasidenten bei der Er-
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flllung seiner Aufgaben. Er fihrt im Einvernehmen mit dem
Prasidenten die laufenden Geschafte der Partei. Dem Gene-
ralsekretar obliegt die Koordination der gesamten Parteiarbeit.

Dem Generalsekretar obliegt insbesondere auch die Koordi-
nierung der Parteiarbeit mit den Bezirken und im Einzelnen
mit den Bezirksprasidenten und —sekretdren. Zusammen mit
den Bezirken kann er auch die Arbeit auf Sektionsebene
koordinieren.

2. Auf seinen Antrag hin kdnnen dem Generalsekretar vom Na-
tionalkomitee ein oder zwei beigeordnete Generalsekretare
zur Seite gestellt werden. Das Nationalkomitee legt die Be-
fugnisse der beigeordneten Generalsekretdre fest, welche
dieselben unter der Verantwortung des Generalsekretars
ausiben.

3. Innerhalb ihres Aufgabenbereiches oder auf Grund eines spe-
ziellen Auftrags des Parteiprasidenten oder Generalsekretars,
haben die beigeordneten Generalsekretdre das Recht, an
allen Versammlungen und Sitzungen der Parteiorgane und
der Unterorganisationen teilzunehmen. Sie missen jederzeit
gehort werden.

4. Zusammen mit dem Fraktionssekretariat unterhalt und erwei-
tert das Generalsekretariat das Dokumentationszentrum der
Partei.

5. Das Generalsekretariat ist zustandig fiir die Verdffentlich-
ungen der Partei.
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Artikel 47

Der Parteiprasident und der Generalsekretar sind fiir die Of-
fentlichkeitsarbeit der Partei zustandig. Sie verrichten diese im
Einvernehmen mit dem Nationalkomitee.

Finanzverwaltung
Artikel 48

1. Der Schatzmeister ist verantwortlich fiir die Finanzverwal-
tung der Partei. Er unterbreitet dem Nationalkongress die
Jahresrechnung und den jahrlichen Haushaltsplan. Beson-
dere Ausgaben, namentlich fiir die Wahlkampagnen, werden
auf der Grundlage eines gesonderten Haushaltsplans nach
den Bestimmungen einer vom Nationalkomitee beschlos-
senen Finanzordnung getatigt.

2. Die zwei Rechnungspriifer kontrollieren die Parteikonten und
erstatten dem Nationalkongress einen schriftlichen Bericht.

3. Das Einkassieren der Mitgliedsbeitrage wird von der Na-
tionalorganisation vorgenommen. Das Einkassieren auf
Sektionsebene ist nur zulassig, wenn die Sektion einen be-
grindeten jahrlichen Antrag stellt, der vom Nationalkomitee
genehmigt werden muss. Dem Parteienfinanzierungsgesetz
entsprechend miissen die Beitrage ohne Abschldge, also in-
tegral auf das Konto der Nationalorganisation Uberwiesen
werden. Die Summe der Mitgliedsbeitrage wird nach folgen-
dem Schlissel parteiintern verteilt:
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8% an die Nationalorganisation der CSF;
12% an die Nationalorganisation der CSJ;
10% an die Bezirke;

70% an die Sektionen.

4. Jeder Bezirk erhdlt zusatzlich eine jahrliche Pauschalzuwen-
dung, die vom Nationalkomitee festgelegt wird.

5. Die Unterorganisationen kénnen nach Bedarf zusatzliche fi-
nanzielle Unterstiitzung beantragen. Alle Zuwendungen wer-
den vom Nationalkomitee genehmigt.

6. Jedes Bank- oder Postscheckkonto muss auf den Namen der
Sektion, des Bezirks oder der Unterorganisation gefuhrt wer-
den. Bei der Aufldsung einer Sektion steht deren Guthaben
dem jeweiligen Bezirk zu.

7. Gemdl Parteienfinanzierungsgesetz sind samtliche Par-
teistrukturen im Laufe des ersten Jahresquartals dazu ver-
pflichtet, den Kassenbericht des Vorjahrs anhand der vom
Schatzmeister bereitgestellten Vorlage an die Nationalor-
ganisation zu (bermitteln. Eine Liste samtlicher Geld- und
Sachspenden ist Bestandteil des Kassenberichts. Dieser muss
vom Prasidenten, Sekretar, Kassierer sowie den Kassenreviso-
ren unterzeichnet sein.

8. Die Durchfiihrung der vorgenannten Bestimmungen wird
durch eine vom Nationalkomitee beschlossene Finanzord-
nung gewahrleistet. Den Modalitaten des Parteienfinanz-
ierungsgesetzes vom 21. Dezember 2007 sind in jedem Fall
Rechnung zu tragen.
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IV. UNTERORGANISATIONEN UND ARBEITSKREISE

Artikel 49

1. Im Rahmen der Partei kénnen Unterorganisationen und Ar-
beitskreise gebildet werden, deren Griindung der Genehmi-
gung des Nationalkomitees unterliegt.

2. Die Unterorganisationen der CSV sind:

- die christlich-soziale Jugend (CS))

- die christlich-sozialen Frauen (CSF)

- die christlich-sozialen Gemeinderate (CSG)
- die christlich-sozialen Senioren

3.a. Es ist den Unterorganisationen freigestellt, sich auf Be-
zirksebene zu organisieren.

b. Es obliegt dem Nationalkomitee der Unterorganisationen,
die Uber keine Organisationsstufe auf Bezirksebene verfii-
gen, je zwei Vertreter in den jeweiligen CSV-Bezirksvors-
tand zu delegieren. Diese Delegierten missen nicht dem
Nationalkomitee der Unterorganisation angehdren.

¢. Aufgrund der besonderen Aufgaben, die die CSJ auf allen
Parteiebenen wahrnimmt, gelten die unter 3a. und 3b.
aufgefihrten Bestimmungen nicht fiir sie. Die CSJ muss
auf Bezirksebene organisiert sein.
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Die christlich-soziale Jugend
Artikel 50

1. Die christlich soziale Jugend ist eine Vereinigung von Jugend-
lichen mit dem Ziel, das christlich-soziale Gedankengut
in ihrem Wirkungskreis zu verbreiten. Sie hat das Recht zu
eigenen Stellungnahmen zu allen Fragen der Politik, die den
Grundsatzen der CSV und dem von der Partei festgelegten
Programm nicht widersprechen dirfen.

2. Die christlich-soziale Jugend hat ein eigenes Organisations-
statut, das der Genehmigung durch das Nationalkomitee der
Partei bedarf. Sie geniefst fiir ihre innere Verwaltung volle
Autonomie.

3. Die christlich-soziale Jugend ist in allen Gremien der Partei
vertreten. lhre Vertreter machen dort den Standpunkt ihrer
Organisation geltend. Sie wird rechtzeitig von der Partei (iber
die laufenden politischen Probleme und Aktivitaten unter-
richtet und dokumentiert.

4. Die christlich-soziale Jugend hat das Recht eigene Mitglie-
der aufzunehmen, die nicht gleichzeitig Mitglieder der Partei
sind. Nichtmitglieder der CSV sind innerhalb der christlich-
sozialen Jugend nicht auf folgende Posten wahlbar: Be-
zirksvorstande, Nationalvorstand.
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Die christlich-sozialen Frauen
Artikel 51

Die Unterorganisation der christlich-sozialen Frauen begreift
alle weiblichen Parteimitglieder.

Sie genieft fir ihre innere Verwaltung volle Autonomie; sie or-
ganisiert sich in den Sektionen, in den Bezirken und auf natio-
naler Ebene nach einem besonderen Reglement, das sich an
die gegenwartigen Statuten anlehnt und vom Nationalkomitee
der Partei genehmigt werden muss. Das Reglement bestimmt,
wie die Organe der Unterorganisation auf Sektionsebene sowie
auf regionaler und Nationalebene bezeichnet werden und funk-
tionieren.

Die christlich-sozialen Frauen sind in allen Gremien der Partei
vertreten. Ihre Vertreter machen dort den Standpunkt ihrer Or-
ganisation geltend. Sie wird rechtzeitig von der Partei Uber die
laufenden politischen Probleme und Aktivitdten unterrichtet
und dokumentiert.

Verband der christlich-sozialen Gemeinderate

Artikel 52

Die christlich-sozialen Gemeinderatsmitglieder und die Kandi-
daten bei den letzten Gemeindewahlen sind im Verband der

christlich-sozialen Gemeinderate (CSG) zusammengefasst. Ziel
und Arbeitsweise dieser Unterorganisation werden in einem Re-
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glement festgelegt, das sich an die gegenwartigen Statuten anlehnt
und vom Nationalkomitee der Partei genehmigt werden muss.

Die CSV-Senioren
Artikel 53

1. Die Unterorganisation der CSV-Senioren begreift alle Par-
teimitglieder (iber 65 Jahre. Auf der Grundlage einer vom
Nationalkomitee der Partei genehmigten Satzung kann der
Nationalvorstand der CSV-Senioren auch Mitglieder unter 65
Jahren aufnehmen.

2. Vorrangiges Ziel der CSV-Senioren ist es, die Interessen der
alteren Generationen im politischen Raum zu vertreten.

Die CSV International
Artikel 53A

1. Die CSV International ist ein standiger Arbeitskreis der Partei,
der allen interessierten Parteimitgliedern offensteht.

2. Ziel der CSV International ist die erleichterte Integration von
Nicht-Luxemburgern in die Partei sowie deren verbesserte
Teilhabe am politischen und gesellschaftlichen Leben des
Landes.

3. Aufgaben und Arbeitsweise der CSV International werden in
einer vom Nationalkomitee genehmigten Ordnung festgelegt.
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Arbeitsgruppen
Artikel 54

1. Zum Studium besonderer Fragen und zur Bearbeitung be-
stimmter Studiengebiete werden im Rahmen der Partei Ar-
beitsgruppen gebildet. Die Mitglieder der Arbeitsgruppen
werden vom Nationalkomitee ernannt. Die den verschiede-
nen Arbeitsgruppen gestellten Aufgaben werden vom Natio-
nalkomitee klar umgrenzt.

2. Die Prasidenten der Arbeitsgruppen werden vom National-
komitee gewahlt. Sie sind verantwortlich fiir die Arbeit ihrer
Gruppe, die im Rahmen der gestellten Aufgabe selbstandig
handelt. Jede Arbeitsgruppe hat die Befugnis, fiir spezielle
Fragen geeignete Fachleute selbstandig beizuziehen, die
nicht unbedingt Mitglied der Partei sein miissen.

Die CSV-Akademie

Artikel 55

1. Die CSV-Akademie ist die Bildungseinrichtung der Partei. Sie
bietet ein fiir alle Parteimitglieder zugangliches Bildungspro-
gramm an. Dazu gehéren die staatsbiirgerliche, politische
und kulturelle Bildung durch Seminare, Schulungen, Vor-

trage, Publikationen und angewandte Forschung.

2. Aufgabe der CSV-Akademie ist die Aus- und Fortbildung
im Bereich der christlich-sozialen Grundwerte, der christ-
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lichen Soziallehre und der Philosophie des Personalismus,
die Vermittlung von Fachkompetenz auf allen wesentlichen
Politikfeldern sowie das Training von Personlichkeits-, Me-
thoden- und Sozialkompetenz fiir die politische Praxis.

3. Unter Koordination des Generalsekretariats fordert die
CSV-Akademie die Bildungsarbeit auf allen Organisations-
stufen der Partei und deren Unterorganisationen.

V. AUFSTELLUNG DER KANDIDATENLISTEN
A. Kammer der Abgeordneten
Artikel 56

Der Bezirkskongress stellt die Kandidatenliste fir die Kam-
merwahlen auf, unter Vorbehalt der Genehmigung des Natio-
nalkomitees und gemaR nachfolgendem Verfahren.

Artikel 57

1. Mindestens zwolf Monate vor dem normalen Wahltermin,
bei vorzeitigen Wahlen sofort nachdem die Abhaltung von
Neuwahlen feststeht, setzt das Nationalkomitee eine Frist
fest, binnen welcher die Kandidaturen bei den jeweiligen
Bezirkskomitees einzureichen sind.

2. Diese Frist wird allen Parteimitgliedern auf geeignetem Wege
durch das Generalsekretariat zur Kenntnis gebracht.
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Artikel 58

1. Die Kandidaturen sind schriftlich beim Bezirkskomitee ein-
zureichen.

2. Sie kénnen eingebracht werden:
a. von den Mitgliedern des Bezirksvorstandes;
b. von den Sektionen oder Sektionsverbanden;
¢. von den Unterorganisationen;

d. von den Kandidaten selbst insofern sie mehr als ein Jahr
Mitglied der CSV sind und ihre Kandidatur von wenigstens
25 Mitgliedern unterstiitzt wird.

Artikel 59

1. Drei Viertel der zu besetzenden Kandidatenposten werden
vom Bezirkskomitee unter den eingereichten Kandidaturen
in Vorschlag gebracht. Das restliche Viertel wird von einer
Wahlkommission vorgeschlagen. Entsteht bei der Berech-
nung dieses Viertels eine Bruchzahl von 51% und mehr, so
geschieht die Abrundung nach oben; bei weniger als 51%
erfolgt die Abrundung nach unten.

2. Fiir das ganze Land wird eine Wahlkommission gebildet. Die

vier Bezirksvorstande entsenden je ein Mitglied in die Wahl-
kommission. Von Rechtswegen gehéren dieser Kommission
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an, der Parteiprasident, der Fraktionsprasident, gegebenen-
falls der Staatsminister. Die Kommission wahlt unter sich
einen Prasidenten und einen Sekretar.

3. Aufgabe der Wahlkommission ist es:

a. die Auffindung zusatzlicher neuer reprdsentativer Kandi-
daten zu besorgen;

b. wahrend der Prozedur den standigen Kontakt zwischen
Bezirksvorstand und Nationalkomitee zu pflegen;

c. ferner bei der Besetzung von einem Viertel der vor-
zuschlagenden Kandidaten gegebenenfalls einen Aus-
gleich nationaler, regionaler, sozialer und beruflicher Na-
tur zwischen den einzelnen Kandidaten anzustreben.

4. Die Wahlkommission ist nicht an die Bestimmungen von Ar-
tikel 57 und 58 gehalten.

Artikel 60

Bei der Aufstellung der provisorischen Kandidatenliste durch
den Bezirksvorstand sollen im Hinblick auf eine Verjiingung der
Kandidatenliste nicht mehr als zwei Drittel der Kandidaten alter
als 40 Jahre sein.

Artikel 61

1. Die Mitglieder des Bezirksvorstands wahlen in gehei-
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mer Wahl die von ihm vorzuschlagenden Kandidaten. Als
gewahlt gelten sowohl beim Hauptwahlgang als auch bei
Stichwahlen, diejenigen Kandidaten, welche die absolute
Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigen.

2. Zu Stichwahlen wird die doppelte Zahl von Kandidaten zu-
gelassen wie Kandidatenposten zu vergeben sind. Zur Wahl
zugelassen sind nur die Kandidaten, die im ersten Wahlgang
die meisten Stimmen auf sich vereinigt haben.

3. Die vom Bezirksvorstand vorgeschlagene Kandidatenliste
wird sofort nach ihrer Aufstellung der Wahlkommission
ibermittelt, die ihrerseits die provisorische Kandidatenliste
gemaR Artikel 59 erganzt.

Artikel 62

Die Wahlkommission iibermittelt dem zustandigen Bezirksvor-
stand und dem Nationalkomitee spatestens vier Monate vor
dem normalen Wahltermin die aufgestellte provisorische Kan-
didatenliste.

Artikel 63

1. Der Bezirksvorstand beruft spatestens drei Monate vor dem
normalen Wahltermin einen aulerordentlichen Bezirks-
kongress ein.

2. Stimmberechtigt sind die in Artikel 24 vorgesehenen Mitglie-
der sowie die Kandidaten, insofern sie nicht bereits Dele-
gierte sind.
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Artikel 64

Die Verabschiedung der Kandidatenliste durch den Bezirks-
kongress geschieht nach folgendem Verfahren:

1. Der Prasident des Bezirksvorstands gibt die vorgeschlagene
Kandidatenliste bekannt und erlautert die Gesichtspunkte
nach denen diese Gesamtliste zustande kam. Nach einem
Meinungsaustausch wird geheim Uber die vorgeschlage-
ne Kandidatenliste als Ganzes abgestimmt. Erhalt bei die-
ser Abstimmung die vorgeschlagene Kandidatenliste die
Mehrheit der abgegebenen Ja- und Nein- Stimmen, so gilt
sie als angenommen.

2. Wird die vorgeschlagene Liste abgelehnt, so erfolgt eine
zweite Abstimmung auf Grund einer Kandidatenliste, die
sowohl die bei der ersten Abstimmung abgelehnte Kandi-
datenliste, als auch die Namen der anderen nicht zurick-
behaltenen Kandidaten enthalt, falls diese ihre Kandidatur
aufrechterhalten haben. Diese Abstimmung ist geheim. Je-
der stimmberechtigter Kongressteilnehmer verfiigt Gber so
viele Stimmen als Kandidaten zu wahlen sind. Er kann kei-
nem Kandidaten mehr als eine Stimme geben und er muss
sein Wahlrecht voll ausnitzen. Abgegebene Wahlzettel, die
diesen Bestimmungen nicht entsprechen, sind ungiiltig. Als
gewahlt gelten diejenigen Kandidaten, welche die héchste
Stimmenzahl erhalten. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stichwahl. Erfolgt bei dieser Stichwahl Stimmengleich-
heit, so ist der Jiingste gewahlt.
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3. Die Bestimmungen von Artikel 79 Abs. 3 und 4 sind nicht
anwendbar.

Artikel 65

1. Die vom Bezirkskongress verabschiedete Kandidatenliste be-
darf der Zustimmung des Nationalkomitees.

2. Das Nationalkomitee ist berechtigt, die Zustimmung zu
verwehren im Falle der Missachtung der Prinzipien, die ent-
halten sind in Artikel 59, Abs. 3 und in Artikel 60 sowie zum
Zwecke der Starkung der Liste im Interesse der Gesamtpartei.

3. Falls das Nationalkomitee die vorgeschlagene Kandidaten-
liste nicht genehmigt, so wird die Liste zusammen mit den
Empfehlungen und Bemerkungen an das Bezirkskomitee und
die Wahlkommission zuriickgewiesen. Diese unterbreiten
dem Nationalkomitee in einer von diesem festgesetzten Frist,
neue Vorschldge betreffend die Aufstellung der Kandidaten-
liste. Diese neue Kandidatenliste wird ihrerseits wenigstens
zwei Monate vor dem Wahltermin einem aulerordentlichen
Bezirkskongress zwecks definitiver GutheiSung unterbreitet.
Bei kurzfristigen Wahlen bedarf diese neue Liste lediglich der
Zustimmung des Nationalkomitees.

Artikel 66
Zieht nach endgiltiger Aufstellung der Kandidatenliste ein

Kandidat seine Kandidatur zurlick, oder scheidet ein Kandidat
aus andern Griinden aus, so beruft der Bezirksvorstand, falls
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der Zeitraum zwischen Kongress und Wahltermin mehr als zwei
Monate betragt, den Bezirkskongress wieder ein zwecks Wahl
eines neuen Kandidaten. Betragt diese Frist weniger als zwei
Monate, so bezeichnet der Bezirksvorstand im Einvernehmen
mit der Wahlkommission den Nachfolger dieses Kandidaten.
Wird kein Einvernehmen erzielt, so entscheidet endgiltig das
Nationalkomitee.

Artikel 67

Die in diesem Kapitel vorgesehene Prozedur ist auch im Falle
der Abhaltung vorzeitiger Wahlen anwendbar. Das National-
komitee legt die zu beachtenden Termine fest und achtet da-
rauf, dass die Bezirksorgane ihre Aufgaben fristgerecht erledi-
gen.

B. Gemeinderate
Artikel 68

In den Gemeinden, in denen die Gemeinderate nach dem Pro-
porzwahlsystem gewahlt werden, erfolgt die Aufstellung der
Kandidatenliste gemaR den Ausfiihrungsbestimmungen, die
durch das Nationalkomitee festgelegt werden. Die Ausfiih-
rungsbestimmungen sollen sich grundsatzlich an die Prozedur
anlehnen, welche Geltung hat bei der Aufstellung der Kandi-
datenlisten bei den Kammerwahlen.
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Artikel 69

1. Die Verabschiedung der Kandidatenlisten fir die Gemein-
den, in denen nach dem Proporzwahlsystem gewahlt wird,
soll spatestens fiinf Monate vor dem normalen Wahltermin
erfolgen.

2. Die Kandidatenlisten sind dem Bezirksvorstand zwecks
Kenntnisnahme zu unterbreiten.

C. Europaparlament
Artikel 70

Die Liste fiir die Europawahlen wird gemafs einem vom Natio-
nalkomitee zu verabschiedenden Reglement aufgestellt.

VI. BEZIEHUNGEN ZWISCHEN DER PARTEI UND IHREN
MANDATSINHABERN

Artikel 71

1. Das Mandat des Sektionsvorstands, der Bezirks- und Natio-
naldelegierten sowie der zwei Kassenrevisoren der Sektion
dauert drei Jahre. Es endet jeweils auf der ordentlichen Ge-
neralversammlung der Sektion, die spatestens fiinf Monate
nach den Gemeinderatswahlen einzuberufen ist. Alle Man-
date werden durch Wahlen neu vergeben und dauern drei
Jahre.
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Unmittelbar nach Ablauf der dreijahrigen Mandatsdauer
werden die im vorhergehenden Abschnitt aufgefiihrten
Mandate wieder durch Wahlen fir drei Jahre vergeben. Diese
Mandate enden spatestens fiinf Monate nach den folgenden
Gemeinderatswahlen.

2. Die Mandate des Bezirksprasidenten, der zwolf vom Bezirks-
kongress gewahlten Mitglieder des Bezirksvorstandes sowie
der zwei Kassenrevisoren des Bezirks dauern drei Jahre,
wenn Kammerwahlen wahrend der Mandatsdauer stattfin-
den. Diese Mandate enden auf dem jeweiligen ordentlichen
Bezirkskongress, der bis spatestens neun Monate nach den
Kammerwahlen und vor dem unter 3. aufgefiihrten National-
kongress einzuberufen ist. Sie werden durch Wahlen auf dem
Bezirkskongress neu vergeben und dauern zwei Jahre.

Unmittelbar nach Ablauf der zweijahrigen Mandatsdauer
werden die im vorhergehenden Abschnitt aufgefiihrten Man-
date durch Wahlen fir drei Jahre vergeben. Diese Mandate
enden spatestens neun Monate nach den folgenden Kam-
merwahlen.

3. Die Mandate des Parteiprasidenten, des Generalsekretars, die
der beigeordneten Generalsekretare, der Vizeprasidenten,
des Generalkassierers, der acht, vom Nationalkongress
gewahlten Mitglieder des Nationalkomitees, der zwei Kassen-
revisoren sowie der Mitglieder der Disziplinarorgane dauern
drei Jahre, wenn Kammerwahlen wahrend der Mandatsdauer
stattfinden. Diese Mandate enden beim ersten ordentlichen
Nationalkongress nach den Kammerwahlen, der spatestens
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neun Monate nach den Kammerwahlen einzuberufen ist. Sie
werden durch Wahlen auf dem Nationalkongress neu verge-
ben und dauern zwei Jahre.

Unmittelbar nach Ablauf der zweijahrigen Mandatsdauer
werden die im vorhergehenden Abschnitt aufgefiihrten Man-
date durch Wahlen fiir drei Jahre vergeben. Diese Mandate
enden spatestens neun Monate nach den folgenden Kam-
merwahlen.

. Die Wahl zu allen unter Absatz 1. bis Absatz 3. aufgezahlten
Posten und Postengruppen findet in getrennten Wahlgangen
statt.

. Die Bestimmungen von Absatz 1. bis Absatz 3. finden sinn-
gemal Anwendung bei vorgezogenen Neuwahlen sowohl
auf Gemeindeebene wie bei den Wahlen zum Abgeordne-
tenhaus.

Werden parteiinterne Neuwahlen fallig in einem nationalen
oder kommunalen Wahljahr, so werden die respektiven Man-
date bis nach den Wahlen verlangert.

.a. Der Parteiprasident, der Generalsekretar, die Vizeprasi-
denten, die Prasidenten der Bezirksvorstande sowie die
Prasidenten der Unterorganisationen kénnen nicht mehr
als zweimal wiedergewahlt werden.

b. Die Prasidenten der Sektionen, die Sekretare der CSV-Be-

zirksvorstande, die Generalsekretare der Unterorganisa-
tionen sowie die Prasidenten der Bezirksvorstande der
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Unterorganisationen konnen nicht mehr als dreimal wie-
dergewahlt werden.

Eine eventuelle Ausnahmeregelung fiir Sektionsprasi-
denten ist schriftlich beim zustandigen Bezirksvorstand zu
beantragen. Dieser kann, in begriindeten Einzelfallen eine
solche Ausnahmeregelung erlauben. Die Entscheidung
des Bezirksvorstands ist dem Nationalvorstand zwecks
Kenntnisnahme zu unterbreiten.

Artikel 72

1. Alle auf Parteilisten gewahlten Mandatstrager, sowie die auf
Vorschlag der CSV genannten Gemeindekommissionsmitglie-
der, sind den zustandigen Parteiorganen Rechenschaft iiber
ihre Mandatsfiihrung schuldig, auler in den Fallen, wo das
Gesetz dies verbietet.

2. Wird dies verweigert oder stellen die zustandigen Parteiorgane
eine fundamentale Unvereinbarkeit zwischen der Mandats-
fihrung und der festgelegten Parteipolitik fest, so konnen die
betreffenden Mandatsinhaber bei der Aufstellung von Kandi-
datenlisten keine Beriicksichtigung mehr finden, unbeschadet
einer eventuellen Prozedur gemaf Artikel 80.

Artikel 73
Die CSV-Kammerfraktion organisiert sich nach einem Regle-

ment, das in Einklang mit den Parteistatuten steht und dem
Nationalkomitee vor seiner definitiven Festlegung zur Begut-

11156



achtung unterbreitet wird.
Artikel 74

Jede in den Gemeinden vorzunehmende Koalition mit anderen
politischen Parteien oder Organisationen bedarf, was Prinzip
und Programm anbelangt, der Genehmigung der Generalver-
sammlung der Sektion und des zustandigen Bezirksvorstandes,
unbeschadet der Bestimmungen von Artikel 20.

VII. VERFAHRENSORDNUNG
Artikel 75

1. Insoweit als nicht anders in dieser Satzung vorgesehen,
tagen die Bezirks- und Nationalkongresse der Partei giiltig
iber alle Fragen der Tagesordnung, unabhangig von der Zahl
der anwesenden Mitglieder. Diese Bestimmung gilt auch fiir
die Generalversammlung der Sektion.

2. Alle anderen Organe der Partei sind beschlussfahig, wenn sie
mindestens fiinf Tage vorher mit Angabe der Tagesordnung
einberufen worden sind und wenn mehr als die Halfte der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Die Einberu-
fungsfrist gilt nicht in Dringlichkeitsfallen.

3. Bei Beschlussunfahigkeit werden die nicht erledigten Punkte
auf die Tagesordnung der ndchsten Sitzung Ubertragen.
Fir diese Punkte kommen die Bestimmungen betreffend
Beschlussfahigkeit dann nicht mehr zur Anwendung.
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Artikel 76

Die Organe der Partei missen in auferordentlicher Versam-
mlung einberufen werden, falls ein Drittel der betreffenden
Mitglieder dies, mit Angabe der Tagesordnung, schriftlich ver-
langt.

Artikel 77

Bei wiederholtem unentschuldigtem Fernbleiben an Sitzungen,
ist der Prasident des betroffenen Gremiums ermachtigt, eine
Mahnung auszusprechen. Im erneuten andauernden Wieder-
holungsfalle kann gegebenenfalls die Prozedur des Artikels 80
Anwendung finden.

Artikel 78

1. Abstimmungen erfolgen durch Handaufheben oder durch
hochgehobene Stimmkarten. Jedes Mitglied darf seine Ent-
haltung oder Ablehnung begriinden. Im Zweifelsfalle wird
die Abstimmung durch Namensaufruf vorgenommen.

2. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, wobei Enthaltungen nicht fiir die Ermitt-
lung der Mehrheit zdhlen. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.
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Artikel 79

1. Die Wahlen sind geheim und erfolgen durch Stimmzettel.
Die Stimmzettel werden anschlieRend an die Aufstellung des
Wahlprotokolls und spatestens 24 Stunden nach der Wahl
vom Prasidenten der Wahlkommission vernichtet.

Liegen bei Wahlen nur so viele Kandidaturen vor, wie es
Posten zu besetzen gibt, so gelten die Kandidaten als
gewahlt. Dies gilt nicht bei der Wahl des Parteiprasidenten,
des Generalsekretdrs, der beiden Vizeprasidenten, des Ge-
neralkassierers sowie der Prasidenten der Bezirksvorstande
und Unterorganisationen. Hier wird auch bei einer einzigen
Kandidatur geheim abgestimmt.

2. Bei der Wahl aller Gremien oder aller Organisationen der Par-
tei verfligt jeder Stimmberechtigte (iber so viele Stimmen als
Kandidaten zu wahlen sind. Er kann keinem Kandidaten mehr
als eine Stimme geben und er muss sein Wahlrecht voll aus-
nutzen. Abgegebene Wahlzettel, die diesen Bestimmungen
nicht entsprechen, sind ungiiltig.

3. Sofern nicht anders vorgesehen in Absatz 4, gelten als gewahlt
die Kandidaten, die die hdchsten Stimmenzahlen auf sich ver-
einigen. Bei Stimmengleichheit, ist der Jiingste gewahlt.

4. Fiir die Wahl des Parteiprasidenten, des Generalsekretars,
sowie der Bezirksprasidenten ist immer im ersten Wahlgang
die absolute Stimmenmehrheit erfordert, wobei ungiltige oder
weifse Stimmzettel nicht fir die Ermittlung der Mehrheit zéhlen.
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Zur Stichwahl zugelassen sind héchstens zwei Kandidaten,
und zwar die, die im ersten Wahlgang die hdchsten Stimm-
zahlen auf sich vereinigen konnten. In der Stichwahl ist
gewahlt, wer die hochste Stimmenzahl auf sich vereinigt.
Erfolgt bei der Stichwahl Stimmengleichheit, ist der Jiingste
gewahlt.

5. Ungiltige oder weile Stimmzettel zahlen fiir die Festlegung
der Beschlussfahigkeit mit, nicht aber fir die Ermittlung der
Mehrheit.

6. Jede einem Gremium oder Organisation obliegende Wahl
wird von einer, auf Vorschlag des Vorstandes des Gremiums
oder der Organisation eingesetzten, Wahlkommission gelei-
tet. Beim Nationalkongress bezeichnet das Kongressbiiro die
Wahlkommission.

Der Wahlkommission gehdren mindestens drei, hochstens
zehn Mitglieder an.

7. Beiinternen Wahlen im Nationalkomitee, in den Bezirks- und
Sektionsvorstanden gelten die Regelungen der Absatze 1-6
nicht. Die Bestimmungen von Artikel 78 finden bei diesen
internen Wahlen sinngemafs Anwendung.
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VIII. DISZIPLINARISCHES
Verfahren
Artikel 80

1. Unvereinbarkeiten laut Artikel 2.2. und der daraus folgende
mdgliche Ausschluss aus der Partei fallen unter den Zustan-
digkeitsbereich der Disziplinarorgane.

2. Handlungen von Parteimitgliedern, die den Grundsatzen,
den Statuten der Partei, den Beschliissen der Parteiorgane
zuwiderlaufen oder parteischadigend sind, fallen in den
Zustandigkeitsbereich der Disziplinarorgane.

Parteischadigend verhalt sich insbesondere, wer:

a. in Versammlungen politischer Gegner, in deren Rundfunk
und Fernsehsendungen, Presseorganen oder anderwartig
gegen die Politik der Partei oder deren Gremien Stellung
nimmt.

b. als Kandidat der CSV in die Kammer oder in den Ge-
meinderat gewahlt ist und sich weigert, der betreffenden
CSV-Fraktion beizutreten oder aus ihr ausscheidet.

c. vertrauliche Parteivorgange verdffentlicht oder an poli-
tische Gegner verrat.

d. Vermdgen, das der Partei gehort oder zur Verfligung steht,
veruntreut.

161



3. Der Antrag zur Einleitung eines Disziplinarverfahrens kann
nur von einem Parteiorgan gestellt werden.

4. Er ist schriftlich und per Einschreiben an den Disziplinarrat
am Sitz der Partei zu richten. Er muss dem Nationalkomitee

auch per Einschreiben (ibermittelt werden. Er muss begrin-
det sein.

5. Der Disziplinarrat gibt dem betroffenen Parteimitglied die
Mdglichkeit, seine Verteidigung vorzubereiten.

Angehdrt werden missen, soweit sie nicht darauf verzichten,
der Antragsteller, das betroffene Parteimitglied und das Na-
tionalkomitee.

6. Der Disziplinarrat kann, nachdem ernsthafte Schlichtungs-
versuche unternommen wurden, eine der folgenden Sank-
tionen, der Schwere des Falles entsprechend, treffen:

a. Verwarnung;

b. Tadel;

¢. Aberkennung des Rechtes, Parteifunktionen auszuiiben,
flr eine bestimmte Zeit oder fir immer.

d. Ausschluss aus der Partei.

Die Entscheidungen des Disziplinarrates sind schriftlich zu be-
griinden.
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Organe und Verfahrensordnung
Artikel 81
1. Die Disziplinarorgane der Partei sind:

- erstinstanzlich, der Disziplinarrat;
- zweitinstanzlich, der Berufungsrat.

2. Disziplinarrat und Berufungsrat bestehen aus je drei
wirklichen und drei Ersatzmitgliedern.

Wird ein Mitglied des Nationalrates als Mitglied des Diszipli-
narrates oder Berufungsrates gewahlt, so scheidet er auto-
matisch mit dieser Wahl aus dem Nationalrat und gegebe-
nenfalls dem Nationalkomitee aus.

Mitglieder der Disziplinarorgane diirfen nicht Mitglied eines
Bezirksvorstandes oder eines National- oder Bezirksvor-
standes einer Unterorganisation sein.

Die Mitglieder der Disziplinarorgane sind unabhangig und
an Weisungen nicht gebunden.

3. Ihr Zustandigkeitsbereich betrifft die Disziplinarverfahren.
4. Ihre Entscheidungen missen begriindet sein. Die Verhand-
lungen sind allen Parteimitgliedern zuganglich. Die Bera-

tungen sind geheim. Sie miissen den Grundregeln der allge-
meinen Prozessordnung entsprechen.
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5. Das Nationalkomitee kann jederzeit als Verfahrenspartei in
ein Verfahren eingreifen.

6. Ort und Zeit der Verhandlungen werden von den Disziplina-
rorganen festgesetzt.

7. Die Entscheidungen der Disziplinarorgane werden per
Einschreiben zugestellt.

8. Gegen die Entscheidungen des Disziplinarrates konnen die
Parteien vor dem Berufungsrat Berufung einlegen. Die Beru-
fungsfrist betragt acht Tage ab der Zustellung der Entscheidung
des Disziplinarrates. Das Datum dieser Entscheidung, sowie Ort
und Zeit, wo sie verkiindet wird, werden den Verfahrenspar-
teien anldsslich der miindlichen Verhandlung mitgeteilt.

Das Nationalkomitee ist befugt, wahrend dieser Frist Beru-
fung einzulegen, selbst wenn es bis dahin nicht in das Ver-
fahren eingegriffen hat.

Fir das Verfahren in zweiter Instanz gelten die vorstehen-
den Bestimmungen, soweit nicht die besondere Eigenart des
Berufungsverfahrens dem entgegensteht. Der Berufungsrat
hat, als Berufungsinstanz, die gleichen Befugnisse wie der
Disziplinarrat in erster Instanz.

9. Die Disziplinarorgane sind gehalten, ihre Entscheidungen

ziigig zu fallen. Sie tragen damit zu einem geregelten Ablauf
des Parteilebens bei.
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IX. GLEICHSTELLUNG DER GESCHLECHTER
Artikel 82

Die Partei, ihre Gremien und Organe, sowie ihre Unterorganisa-
tionen sind verpflichtet, die Gleichstellung von Frau und Mann
in der Partei durchzusetzen.

Die CSV setzt sich zum Ziel, alle Amter innerhalb der Partei pa-
ritatisch zu besetzen. Gleiches gilt bei der Aufstellung der Kan-
didatenliste.

Bis zum Erreichen dieser Paritat :

a. sind ein Drittel der zu wahlenden Mitglieder der Parteigre-
mien unter Personen des jeweils anderen Geschlechts zu
bestimmen;

b. bei der Aufstellung der Kandidatenlisten samtlicher
Wahlen ist ein Drittel Mitglieder des jeweils anderen
Geschlechts zu beriicksichtigen.

Eine eventuelle Ausnahmeregelung zu Absatz b. ist schriftlich
bei der zustandigen Instanz (Nationalkomitee, Bezirkskomitee)
zu beantragen. Diese kann, in begriindeten Einzelféllen, vom
Gebrauch des Absatzes b. absehen.
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X. SONSTIGE BESTIMMUNGEN
Artikel 83

Die vorliegenden Statuten konnen jederzeit, auf Vorschlag des
Nationalrates oder eines Bezirkskomitees oder einer Unteror-
ganisation, vom Nationalkongress mit Zweidrittelmehrheit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder abgeandert werden.

Artikel 84

Der Nationalrat legt die Ausflihrungsbestimmungen fest, die
gegebenenfalls zur Anwendung vorliegender Statuten erforder-
lich sind.

i

Diese am 17. Marz 2001 vom auRerordentlichen National-
kongress in Strassen beschlossenen Statuten wurden im

Rahmen der auRerordentlichen Nationalkongresse vom 17. Juli
2006 und 11. Juli 2013 in Hesperingen Uberarbeitet.
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